第７号議案　　　　　
２０１６年１２月１０日
[bookmark: _GoBack]　会則の改定　
	No
	
現行条項
	
項 目
	
現  行
	
改  定

	1
	第１３条
	役員の途中、就任任期規定の追加
	規定なし
	役員の補欠、増員の場合の任期は前任者又は現認者の残存期間（第１３条２項）

	２
	
	会計/出納管理規定
	規定なし
	規定を設ける旨明記（第３０条）


			
駿台E.S.S.会則改定　該当条項（抜粋）
（下線は変更部分）
	現　行　会　則
	改　定　後

	第１３条　役員、会計監事の任期は２年とし、その期間は選任決議の承認を受けた総会から２年後の総会終結までとする。但し役員の兼任・再任、会計監事の再任は妨げない。　　　 　


	第１３条　役員、会計監事の任期は２年とし、その期間は選任決議の承認を受けた総会から２年後の総会終結までとする。但し役員の兼任・再任、会計監事の再任は妨げない。　　　 　
２．補欠又は増員により選任された役員、会計監事の任期は、前任者又は現任者の残存期間とする。

	６章　会　計

第２８条　本会の事業年度は10月1日に始まり、翌年9月30日に終わる。
第２９条　本会の経費は年会費、臨時会費、賛助費及びその他の収入を以ってこれに充てる。
	第６章　会　計

第２８条　本会の事業年度は10月1日に始まり、翌年9月30日に終わる。
第２９条　本会の経費は年会費、臨時会費、賛助費及びその他の収入を以ってこれに充てる。
第３０条　会計の正確を期すため出納管理に関する規定を役員会にて定める。　　　
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